
令和６年度予算案が、令和６年２月２０日開催の第５回組合会において承認されましたの

で、概要をお知らせします。

１．健康保険 〔収入・支出予算 1,922,431,000円〕

令和6年度の健康保険料率は、91.5/1000と前年度と変更ありません。

収入・支出予算詳細は以下の通りで、支出の構成としては事務所費3.1％、保険給付費47.4％、国へ

の納付金36.6％、保健事業7.4％、その他1.4％、予備費4.0％となっております。

【予算のポイント】

・令和４年４月１日に設立された当組合は、法定準備金（不測の支出に備えるため法定の

決算残金の積立金）を積み立てている状況にありますが、皆さまの健康増進・疾病予防事

業等を積極的に展開できる予算編成としました。

・納付金は、前期高齢者（65歳～75歳未満）と後期高齢者（75歳以上）の医療費の一部を現役世代

が支えるため国へ納める費用で、当組合の医療費や加入者の標準報酬総額の多寡に影響を受け

るため各年度で金額が異なります。（今回は令和4年度分の精算金△56,246千円がありました。）

２．介護保険 〔収入・支出予算 293,761,000円〕
国へ納める納付金が適切に支払えるよう予算編成をしており、令和６年度の介護保険料率は
20.2/1000と前年度と変更ありません。
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